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INFORMATIVNI TJEDNIK HRVATSKOG SINDIKATA POSTE

HRVATSKI SINDIKAT

POSTE

ODLUKA O NAGRADIVANJU RADNIKA NA OPERATIVNIM
TERENSKIM RADNIM MJESTIMA ZA 2025.
- NEPRAVDA NE SMIJE POSTATI PRAVILO —

Uprava Hrvatske poste najavila je skoro donosenje odluke o nagradivanju radnika koji rade na operativnim teren-
skim radnim mjestima za 2025.g. Novi naziv — stara nepravda!

Iako se radi o odluci koju Uprava Hrvatske poste donosi samostalno, u okvirima svoje isklju¢ive nadleznosti,
Hrvatski sindikat poSte ne moZe i neée Sutjeti na nepravdu koja se nanosi velikom broju postanskih radnika.

U posljednjih nekoliko tjedana na inicijativu Hrvatskog sindikata poste odrzali smo dva sastanka s Upravom Hrvat-
ske poste, na kojima smo predlagali da nova odluka o nagradivanju bude u primjeni i za poStanske operatere,
a ako je moguce i za druga operativna radna mjesta na kojima brojni nasi radnici svakodnevno doprinose boljim
poslovnim rezultatima kao i sveukupnom boljitku u Hrvatskoj posti.

U jednom trenutku nam se ¢inilo kako kod ¢lanova Uprave postoji razumijevanje i uvazavanje naSih argumenata,
ali posljednje informacije koje smo dobili osobno od strane predsjednika Uprave Hrvatske poste, govore nam da ne-
ma previse razloga za optimizam.

ObrazloZenje Uprave o razlozima zbog kojih primjerice, poStanski operateri ne bi trebali biti dodatno nagra-
deni, bilo je da oni za svoj redovan rad primaju “pravednu pla¢u”, zatim da ova kategorija radnika rijetko
odlazi na bolovanje, kao i da postanski operateri obi¢no dugi niz godina i onako ostaju lojalno raditi u Hr-
vatskoj posti. S obzirom na takva razmisljanja, koja su u o€itom nesrazmjeru s elementarnom ljudskom, poslov-
nom i socijalnom logikom, zakljucak je Uprave da tako “dobro plac¢ene”, lojalne i pozrtvovne radnike nema potrebe
jos dodatno nagradivati.

Hrvatski sindikat poSte najostrije osuduje ve¢ samu namjeru donoSenja ovakve sramotne, nepravedne i dis-
kriminatorne odluke od strane Uprave Hrvatske poste.

Ako uzmemo za primjer postanske operatere, kojih u Hrvatskoj posti radi preko 3.000 i ve¢inom su zene, mnogima
od njih sigurnost radnog mjesta i briga za egzistenciju svojih obitelji na visokom su mjestu zivotnih prioriteta. To je
samo jedan od razloga zasto ostaju raditi Hrvatskoj posti, bez obzira na loSe materijalne uvjete koje im nudi poslo-
davac. U najvec¢em broju radi se o radnicama koje marljivo rade na svojim radnim mjestima, brizne su svakodnev-
noj komunikaciji prema naSim korisnicima, po novom pilot projektu pripremaju posiljke postarima za dostavu,
najkrace reCeno, one su Cuvarice naseg postanskog dostojanstva, a $to je s njthovim dostojanstvom?

Ovakav odnos prema postanskim radnicima osuduju i brojni radnici koji se nalaze u kategorijama ukljuce-
nim u nagradivanje. Mnogi od njih nam se javljaju te iskazuju solidarnost sa svojim kolegicama i kolegama.
Provjerite i ovo gospodo iz Uprave.

Svi smo mi jedna velika postanska obitelj i zbog toga osje¢amo zajednisStvo, solidarnost i bezuvjetnu odlu¢nost da
ne prihva¢amo nepravdu.

Mi u Hrvatskom sindikatu poste nastavljamo sindikalnu borbu, a u slu¢aju izostanka dogovora s Upravom na ovu
temu, spremni smo i na prekid socijalnog dijaloga s takvim poslodavcem. Pod bilo koju cijenu mi ¢emo ustra-
jati na nasim zahtjevima, jer socijalni dijalog ne moze biti koriStenje pozicije sile i moc¢i za nametanje loSih rjese-
nja, ve¢ postizanje kompromisa uvijek kad je to moguce i korisno za posStanske radnike 1 Hrvatsku poStu u cjelini.
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PAMETNOM DOSTA

U izvjes¢ima poslodavca o ukupnom iznosu bruto placa radnika i broja radnika, a posebno pojedinac¢no po orga-
nizacijskim jedinicama, mozemo zakljuciti puno toga. Kada predstavnici poslodavaca ,,zaplacu‘ o stanju u tvrtki,
0 mogucnostima za povecanjem placa radnika u proizvodnji, kada najavljuju ,,smanjenje administrativnih radni-
ka“, nerijetko njihov stav bude dijametralno suprotan NJIHOVIM izvjes¢ima. Pogledajmo usporedbu lipnja
2024. 1 prosinca 2024. godine:

Broj radnika: Lipanj 2024. - 8.738 / Prosinac 2024. - 8.811

Prikaz ukupno bruto II. pla¢a u mjesecu: Lipanj 2024. - 12.334.348,00 / Prosinac 2024. - 12.277.147,00
Dakle, iako je broj radnika rastao, ukupni iznos place se smanjio. Posebno zabrinjava kada se utvrdi da je u pro-
sincu 2024. godine bilo 75 radnika vise u Uredima Uprave?! Ovo zato, Sto se upravo najavljuje smanjenje broja
radnika u administraciji. Istovremeno je u pojedinim regijama smanjen broj radnika. Pametnom dosta!

LJETOVANJE U PLAVOJ VALI
TURISTICKA SEZONA 2025.

PRIJAVE SE PRIMAJU
do 24. veljace 2025.

Zaposleni u Hrvatskoj posti imaju moguc¢nost ljetovati u turistickim objektima PLAVE VALE HSP: Punat (otok
Krk), Rogoznica, Bol (otok Brac), Vrboska (otok Hvar) i Mlini kod Dubrovnika.

Vrhunski turisticki smjeStaj, iznimno pristupacne cijene i povoljni uvjeti plaéanja, pruZaju Vam
mogucénosti uzivanja u najljepS§im hrvatskim turistickim odredistima na Jadranu.

Cijene nocéenja su povoljne i krecu se od 45,00 € do 80,00 € po danu turistickog smjeStaja.

Pla¢anje smjestaja moguce je jednokratno (prije dolaska na objekt) uz popust od 5% ili u ratama
(5-10 mjesecnih rata) bez kamata.

Ako ste za vrijeme glavne turisticke sezone od 15. lipnja do 14. rujna 2025., namjeravali svoje ljetovanje ili
odmor provesti u nekom od nasih turistickih objekata, pozivamo Vas da popunjeni obrazac za prijavu, koji
mozete naci na internetskoj stranici www.sindikat-hsp.hr ili kod Vaseg sindikalnog povjerenika, DOSTAVITE
osobno - postom na nasu adresu PLAVA VALA HSP d.o.o0., Radi¢eva 12, 10000 Zagreb ili putem fax-a na broj
01 4929 676 ili na e-mail blagajnal @sindikat-hsp.hr

POSALJITE NAM SVOJE PRIJAVE DO 24. VELJACE 2025.

U turistickoj sezoni 2025. raspored smjena gostiju bit ¢e na bazi sedam noc¢enja (smjene su nedjeljom), osim za
turisticki smjestaj u Vrboskoj na otoku Hvaru, gdje ¢e smjene biti na bazi 10 nocenja.
Sve preostale informacije vezane uz naSe ponude, kao i uz uvjete smjestaja mozete pronac¢i na nasoj internetskoj
stranici www.sindikat-hsp.hr ili upitati na telefone 01 4686 087, 01 4686 088, 01 4686 093.

VRHUNSKI SMJESTAJ — POVOLJNE CIJENE — TOP TURISTICKE DESTINACIJE
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