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ODRZAN PROSVJED — KOLIKO KOSTA
DA PROPADNE POSTA?

Kao §to smo i najavljivali, u organizaciji Hrvatskog sindikata poste i Republi¢kog sindikata radnika
Hrvatske, na zagrebaCckom trgu svetog Marka, u Cetvrtak 21. studenog, odrzan je prosvjed
hrvatskih postarica i postara. Bez obzira na zadana ograni€enja i nemoguénost izostanka s posla,
prosvijedu se odazvao zavidan broj naSih kolegica i kolega, njih preko 350 iz svih krajeva
Hrvatske. Predsjednici dvaju sindikata, Jadranka Dumbovié, Zeljko Vidakovié kao i KreSimir
Sever, predsjednik Nezavisnih hrvatskih sindikata, u svojim su obra¢anjima prosvjednicima, kao i
brojnim predstavnicima hrvatskih medija, iznijeli sve ono §to nas je nagnalo ,na ulicu®. Nebriga i
bescutnost hrvatskih vlasti, bezakonje na trziStu poStanskih usluga, smanjivanje radnickih prava,
beskonacno restrukturiranje Hrvatske poste i, kao posljedica, proglasavanje viska radnika, bile su
teme o kojima je ovom prigodom obavijeStena svekolika hrvatska javnost. Imajuc¢i na umu da je
uceSc¢e na prosvjedu bilo moguc¢e samo onima koji su bili u mogucnosti koristiti godiSnji odmor,
imali slobodan dan, ili onima koji tog dana nisu radili u prijepodnevnoj smjeni, moramo ponoviti
kako je odaziv naSih kolegica i kolega na prosvjed bio vrlo dobar. Da nije izostala jedna manja
skupina onih kojima je tamo bilo mjesto, odaziv bismo mogli ocijeniti i ve¢om ocjenom. Mislimo,
prije svega, na (neopravdani) izostanak nekih kandidata za predstojece izbore u Hrvatskom
sindikatu poste.

Zaklju€imo i mi, kako je to svoj nadahnuti govor zakljucio i predsjednik NHS-a KreSimir Sever:
Gospodo i drugovi, kol'ko kosta da propadne posta??!!

NEMA BAHATLUKA DIREKTORA?!

Ispunjavajuéi oCekivanja desetoro potpisanih kolegica i kolege iz ,tima unapredivaca prodaje”,
objavljujemo njihov demanti na nas$ ¢lanak objavljen u ovom glasilu od 12.11.2013., pod naslovom
,D0 kada ¢e se trpjeti taj bahatluk direktora®:

...u navedenom tekstu iznijete su netoc¢ne, neprovjerene i ocigledno zlonamjerne tvrdnje i
insinuacije na Stetu Odjela unapredenja prodaje i nama direktno nadredenog rukovoditelja. Istina,
otkad je u Hrvatskoj posti prije dvije godine osnovan tim unapredivata prodaje, svakodnevno
dozZivljavamo stresne situacije koje su, prije svega rezultat nedostupnosti osnovnih sredstava za
rad (sluzbena vozila, adekvatna informatiCka oprema), a nikako posljedica zlostavljanja na
radnom mjestu. U naSem timu prisutna je pozitivna radna atmosfera, visoka motiviranost i
usmjerenost na postizanje izvrsnosti. 1za nas su vidljivi i mjerljivi rezultati koji su produkt naseg
napornog rada, te vodstva i potpore koju nam pruza nasa rukovoditeljica. Kao tim ne trpimo
mobbing, niti druge oblike zlostavljanja, ne prijeti nam se niti utjeruje strah u kosti.

Ubuduce kada ,budete prisilieni“ o neCemu pisati i ,podizati to na vi§i nivo“ provjerite da li se isto
zaista i dogada. Ovakav oblik zaStite nije nam potreban, Stovise nanosi nam Stetu, jer nas se u
glasilu koje Cita tisuce zaposlenika Hrvatske poste proglaSava slucajevima za psihijatriju te dovodi
u pitanje nasu sposobnost za rad...

IspriCavamo se, cijenjene kolegice i kolega, duboko se ispriCavamo. Znate i sami, tko radi, taj i
grijesi. Priznajemo, grdo smo pogrijesili uzimajuci zdravo za gotovo visekratne ozbiljne prituzbe na
radnu atmosferu i stanje u ,osnovanom timu unapredivaca®“. Nikako nam nije bila nhamjera nanijeti
ikakvu $tetu, najmanje dovesti u pitanje igiju sposobnost za rad. Cak niti onih koji su nas, istina




usmeno, redovito bombardirali stanjem u ,unapredivackom timu“, a sad se, gle Cuda, neki nadoSe
medu potpisnicima demantija.

4 BODA ZA HRVATSKE BRANITELJE

Na popisu onih koje je Poslodavac naumio proglasiti nepotrebnima i bez kojih ¢e Hrvatska posta u
buducnosti besprijekorno funkcionirati, mogao bi se naéi i poneki hrvatski branitelj. Ovo se dade
zakljucCiti iz objavljenih kriterija za odredivanje tko je to prekobrojan, a tko nije, prema kojima bi
branitelji bili honorirani s ,golema“ Cetiri (4) boda. Koliko je to zapravo ,nula bodova®“, jasno je iz
Cinjenice da rukovoditelji za ,vlastito nahodenje®, po dva druga kriterija, imaju na raspolozbi cijelih
Sezdeset i Sest (66) bodova. Tako ¢e, budimo jasni i nimalo pateti¢ni, ljudi bez kojih se nasa tvrtka
ne bi diila hrvatskim imenom, ovisiti 0 umjetnickom dojmu kojeg o njima imaju ,mali bogovi“ s
(o)nizih postanskih razina. Toliko o tom. Zasad!

AUSTRIJA | SVEDSKA, BIT CE
ZEMLJA PROLETERSKA!

U svom pokuSaju da ospore razloge sindikalnog prosvjeda Poslodavac nije Zalio truda. Obznanio
je, urbi et orbi, priopéenje kako sindikati tamo nesto, bespotrebno larmaju, a oni, eto, rade sve Sto
znaju, mogu i moraju. Puno bi prostora i vremena iziskivalo komentiranje svega $to je objavljeno u
reGenom priopcenju ali to da nas usporeduju sa Austrijancima i Svedanima, to se ne moze ni
preskoditi niti zaobici. Usporedba zemalja blagostanja i posrnule Hrvatske, Austrijske i Svedske
poste s ovom u Hrvatskoj??? Cemu su trebali posluZiti ovi ,argumenti“? Sto je pisac htio reéi?

CUDNOVATI MINISTAR

Cudnovati resorni ministar, koji se, usput budi re¢eno, hvali smanjenjem broja radnika u Hrvatsko,
posti, ,prvi put ispod deset tisu¢a“, kao ostvarenjem nevjerojatnog uspjeha u procesu
restrukturiranja HP-a, objasnjava potrebu za daljnjim smanjenjem zaposlenih u Hrvatskoj posti,
argumentom kako se u Posti nekad dogodilo ,Cudnovato® zaposSljavanje veceg broja radnika.
Cudnovato je kako nam &udnovati ministar ne rece niti objasni koji su to éudnovati zaposlenici i
koliko je od tih dudnovatih ovih dana osvanulo na listi prekobrojnih. Cudnovato, skroz!

|ZBORI ZA POVJERENIKE HSP —a

Kao Sto vam je poznato, u Hrvatskom sindikatu poste u tijeku su izbori za povjerenike u
podruznicama Sindikata koji se provode glasovanjem putem poste. U petak su izvjeSene izborne
liste za sve izborne jedinice po oglasnim plo¢ama sindikata ili po oglasnim plo¢ama postanskih
ureda i1 organizacijskih jedinica. Danas je Izborni odbor uputio materijale odnosno poslao je
glasacke listiCe putem poste na radno mjesto svakog glasaCa - ¢lana HSP-a. Molimo vas da
pristupite izborima i izaberete svoje predstavnike. izbori ¢e se odrzati 4.12.2013. U 19 izbornih
jedinica ukupno se bira 38 povjerenika. Popunjeni glasacki listi¢ potrebno je dostaviti na adresu:
Hrvatski sindikat poste, Zagreb, Radi¢eva 12, ,,lzborni odbor®. Nazalost, u izbornoj jedinici
Karlovac nemamo kandidata, stoga ¢e se u toj jedinici provesti izbori sukladno pravilima o
izbornom postupku.
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