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SASTANAK U MINISTARSTVU |
NOVI KOLEKTIVNI PREGOVORI U HP d.d.

ObavjeStavamo vas da je u Cetvrtak, 29. kolovoza 2013. odrZzan sastanak resornih ministara,
uprava i sindikata koji djeluju u drustvima u preteZzito drzavnom vlasniStvu. Uz resorne ministre
Miranda Mrsi¢a, Slavka Lini¢a i Tihomira Jakovine, sastanku su nazoCili predsjednici uprava
drzavnih poduzeca te predsjednici sindikata koji djeluju unutar tih poduzecéa. Uvodno izlaganje
odrzali su spomenuti ministri, nakon ¢ega je rije¢ dana predsjednicima uprava. Jedina koja je
odrzala govor i to ,pristojan politiCki govor” bila je predsjednica Uprave FINE Andelka Buneta. Svi
ostali predsjednici uprava su Sutjeli, stoga se i ovom ,pristojnom politiCkom govoru“ mora odati
»priznanje”. Za razliku od €elnika uprava, predsjednici sindikata odrzali su svoje govore i prigovorili
da se na ovakvim sastancima donose zaklju€ci koji se ni ne poStuju niti ne provode od strane
uprava drzavnih poduzeca. Tako je i sa kljuCnim zakljuckom da se problemi drzavnih poduzeca
trebaju rieSavati sektorski. Sindikalisti su jasno naglasili i izrazili veliko negodovanje jer se do
vecine resornih ministara nikako ne moze doci, Sto je, uostalom, slucaj i sa resornim ministrom
nadleznim za Hrvatske postu, SiniSom Hajdas Doncicem. Jedini ministar koji se odaziva na
sastanke sa sindikalistima je ministar financija Slavko Linié¢. Zelimo naglasiti da je Hrvatski sindikat
poste u zadnjih godinu i pol dana u vise navrata pisao prema Ministarstvu pomorstva, prometa i
infrastrukture trazeci sastanak, medutim NIKADA nismo bili pozvani na isti niti se na nasa pisma
itko oCitovao. Nikakve reakcije! Iz tog razloga, o nasim se zahtjevima nikada nije raspravljalo u
resornom ministarstvu. DANAS smo preko nasSe sindikalne srediSnjice Nezavisnih hrvatskih
sindikata ponovno zatrazili sastanak s ministrom Hajdas Don¢iéem. Iskreno se nadamo da
¢e ovoga puta ,netko” reagirati te da ¢emo konaéno dozivjeti trazeni sastanak. Glavni povod,
odnosno tema o kojoj zelimo razgovarati na sastanku je stanje unutar HP-a, jer resornom ministru
isto po svemu sudec€i nije poznato. Naime, ocitovanje ministra o provedenim aktivhostima u
Hrvatskoj posti glasi ovako; ,Hrvatska posta d.d. provodi postupak restrukturiranja u cilju daljnjih
racionalizacija troSkova poslovanja poslodavca, kroz postupak kolektivnog pregovaranja“. Osim
toga, socijalni dijalog unutar HP-a ocijenjen je kao ,dobar” !?! Pametnome dosta! Svima je jasno
kakav je socijalni dijalog u HP-u veé godinu i pol dana. Sindikati i Poslodavac sastaju se i
razgovaraju. Jedini problem je $to u tim razgovorima Poslodavac sindikate nista ne Cuje, a gluhi
nisu.

Ovim putem sve vas Zelimo informirati da ¢e se slijedeci razgovor izmedu socijalnih partnera u
HP-u voditi oko izmjena i dopuna Kolektivhog ugovora (KU), koje je Poslodavac
reprezentativnim sindikatima uputio u srijedu, 28. kolovoza 2013. Sukladno KU i Zakonu o
radu, odradit ¢emo posao te ¢éemo o tijeku sastanaka i kolektivnog pregovaranja informirati nase
Clanstvo. Pregovori bi trebali zapoceti u roku narednih desetak dana. Jasno naglaS8avamo da su
sindikati uvijek upozoravali na sve tekuée i goruce probleme, dok je Uprava mudro Sutjela,
provodila mjere restrukturiranja i rezala radnicka prava po nalozima svog vlasnika — Vlade RH.
Restrukturiranje u HP d.d. krenulo je 2009. godine kada se smanijio broj zaposlenih, naroc€ito u
administraciji (20 srediSta svedeno je na Sest regija). Od tada do 22. srpnja 2013. iz sustava je




otislo cca 3000 radnika, a Uprava zeli da joS najmanje 400 ljudi ode iz Hrvatske poste do
kraja ove godine. Spomena radi, a u interesu svih nas, kako radnika tako i buduénosti Hrvatske
poste, ove smo se godine ve¢ odrekli nekih mukom stvorenih radni¢kih prava kao $to su
bozi¢nice, regresi i jubilarne nagrade. Po svemu sudeci, radnici HP d.d., o€ito bi se trebali odreci i
svojih plac¢a i minulog rada, pa bi valjda tek tada Uprava HP d.d. kao i njezin vlasnik Vlada RH bili
u stanju osigurati pozitivno poslovanje HP-a i pokazati dobru i poslusnu politiku menadzera koji
sve znaju i koji bas sve mogu. Za kraj vama koji sve znate i koji sve mozete — najveCa snaga HP-a
su radnici, a neki od njih u Posti su preko dugih 35 godina, a vi ste tu sada i tko zna do kada...

LOBIRANJE

Lobiranje (eng. lobbying) ozna¢ava nacin zastupanja interesu politici, u izvr§noj i zakonodavnoj
vlasti te utjecaj kroz osobne kontakte na javnho mnijenje preko medija. Primjerice sindikati,
nevladine organizacije i druge udruge kao i vece tvrtke koriste svoj utjecaj na dono$enje
specificnih zakona koji su u njihovom interesu. Isto tako, C¢lanovi udruga dobivaju za nijih
relevantne informacije pomocu kojih se u pravilu mogu predvidjeti neke odluke koje imaju utjecaj
na udruge i njihove ¢lanove.

Lobiranje je metoda utjecaja na donositelje odluka i procese donosSenja odluka uz
odredenu strategiju. Radi se o selektivnim utjecajima na donosenje odredenih odluka, ali
ne i o suradnji na oblikovanju drzavno-politiCkih koncepcija.

Gore navedeni citat iz sveznajuce Wikipedije daje nam svojevrsnu, pojednostavijenu definiciju
lobiranja. Nazalost, ko'lko god je sveznajuca, reCena Wikipedija, sram je moZe biti, niSta, ba$ niSta
ne zna, ili namjerno presucuje re¢i nam nesto o prizemnoj, prljavoj i perfidnoj strani ove price.
Autorima valja u Dubrovnik poc¢i. Poci im je u prelijepi, sitni, mali, krajiCak svijeta, u jednu malu
tvrtku, PoSta se zove — Divizija Mreza, pace, i vidjeti kako se to radi. Tamo se, naime, okupila
interesna skupina lobista, ¢udna svita, koja, ne birajuéi sredstva i nacine, Cini sve kako bi ,utjecali
na donositelje odluka i procese dono$enja odluka uz odredenu strategiju“ i tako na tanak led
doveli osobu, a onda kad led popusti i ista potone, na njeno mjesto instalirali svog ,konja za trku®.
Klima u Posti im odgovara, naprosto, stvorena je za njih i sva su sredstva dozvoljena. Ubogi lobisti
su sigurni kako ¢e im izmiSljotine, laZi, podmetanja i niski udarci biti dovoljni za ostvarenje svog
Sporkog cilja. ,,Odredena strategija“ podrazumijeva, izmedu ostalog, odasiljanje monstruoznog i,
naravno, anonimnog pamfleta, potpisanog s ,Salterasi DM Dubrovnik®. Salteragima, ni na kraj
pameti nije potpisati se svojim cijenjenim imenom i prezimenom jer oni, naprosto, uz svu svoju
zloéu znaju da lazu i, uz svu predanost prema ostvarenju cilja, nemaju petlju. Svi oni, koji to zele
znati, znaju tko su lobisti, hrabri potpisnici, borci za boljitak Poste. Znaju to i primatelji pamfleta
uhljebljeni u DM, kako oni u GP 3, tako i oni njima nadredeni Sto stoluju u JuriSicevoj 13.

KAFU MI DRAGA ISPECI

Svi broja¢i odbacenih Cikova, uredivacCi poStanskih dvoriSta i parkiraliSsta, mjeraci poSiljaka i
uvoditelji (ne)reda iz sektora sortiranja, mukom zamukoSe. Ima od toga nesto vremena al' nije da
se nije dogodilo. Policija je u jednoj sortirnici, prema onom §to se znade, u kratkom vremenu,
morala uredovati najmanje dva puta. Prvi put na poziv kavom prolivene osobe. A onda, drugi put,
na poziv (ne)spretnog polivata kavom, kad je ovaj morao spaSavati Zivu glavu od razjarenog
supruga, naprijed navedene, kavom polivene osobe. | dobro, kava se prolila, zaprljana je oprava
prolivene, suprug je ljut i tukao bi se, policija uvodi red i sve to u sortirnici, a nadlezni Sute,
zataSkavaju, Cak. Pssst, nevazno je..., treba prebrojiti sve odbacene Cikove, odnio vrag pusace i
Cikove!
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