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HRVATSKI SINDIKAT

NHS UPUTIO DOPIS VEZAN UZ PROSIRENU UPORABU

COVID POTVRDA -

"SINDIKATI CE ZASTUPATI I PRUZATI SVU PRAVNU
POMOC SVIM SVOJIM CLANOVIMA, NEOVISNO O
NJIHOVIM STAVOVIMA 1 OPREDJELJENJIMA"

U povodu novih mjera koje bi na sna-
gu trebale stupiti u iduci ponedjeljak,
predsjednik Nezavisnih hrvatskih sin-
dikata KreSimir Sever uputio je u sri-
jedu, 10. studenog 2021., dopis pod
nazivom ,,ProSirena uporaba covid po-
tvrda‘® upucen StoZeru civilne zastite
kao 1 predsjedniku Vlade te ministru
rada. Dopis prenosimo u cijelosti.

,, Postovani,

jucer, 10. studenoga 2021. godine odr-
zan je sastanak predstavnika sindika-
ta udruzenih u Nezavisne hrvatske
sindikate. Tema sastanka bile su tzv.
covid potvrde te njihova svrha i pri-
mjena. Naglasak je bio na najavljenoj
njihovoj prosirenoj primjeni od 135. stu-
denog 2021. godine. U visesatnoj ras-
pravi bilo je govora o cijepljenju,
mogucnosti obolijevanja i prijenosa
zaraze i cijepljenih, o ogranic¢avanju
sloboda, pritiscima na radnike kojih
sve vedi dio bez covid potvrde nece
modi pristupiti svom radnom mjestu,
pritiscima na gradane i djecu kojima
ce bez covid potvrde biti onemogucen

pristup nizu javnih usluga i mjesta. Na-
glasen je i problem djelomicne primje-
ne covid potvrda na poslodavce i
njihove prostore te radnike koji pos-
luju, odnosno rade u Sirokom javnom
sektoru (svi drzavni sluzbenici i na-
mjestenici, sluzbenici i namjestenici u
javnim sluzbama, sluzbenici i namje-
Stenici u lokalnoj i podrucnoj (regi-
onalnoj) samoupravi i zaposleni u
trgovackim drustvima i ustanovama ci-
Jji su osnivaci Republika Hrvatska, ti-
jela drzavne uprave i jedinice lokalne
i regionalne (podrucne) samouprave i
korisnike njihovih usluga, odnosno ula-
ze u prostore u kojima se taj rad obav-
lja.

U pravnim subjektima koji obavijaju
iste ili slicne poslove, a u privatnom
su viasnistvu, takve obveze nema, niti
za njihove radnike niti za korisnike nji-
hovih usluga ili ulazak u njihov pros-
tor. Tako se, primjerice, dovode u
neravnopravan polozaj Jadrolinija,
Hrvatske Zeljeznice, Hrvatska posta,
Hrvatska poStanska banka, Fina i dru-
gi.

Uz ostalo to za njih namece i dodatni,
nemali troSak poslodavcima, a koji bi
u konacnici mogli naplatiti i od sred-
stava namijenjenih za place i materi-
jalna prava radnika zaposlenih u tim
sustavima. Sindikalni predstavnici iz-
nijeli su i cijeli niz problema i potesko-
¢a u organizaciji rada koji nastaju
zbog kratkoce roka do podatka prosi-
rene primjene covid potvrda, a zhog

c¢ega bi moglo doci i do zastoja i ne-
mogucnosti obavljanja dijela poslova
(pa cak, zbog poremecaja u organiza-
ciji, i do poremecaja u pruzanju nekih
usluga gradanima). Istaknuto je kako
Jje ocito da predlagaci prosirenja pri-
mjene covid potvrda i kratkoce roka za
pocetak primjene ne poznaju dobro
sustave na koje se to odnosi, a jasno
Jje kako prije toga, s onima koji orga-
niziraju poslove u tim sustavima nije
nitko proveo konzultacije. A ¢ini se ka-
ko precjenjuju i kapacitete i moguc-
nosti sustava za testiranje.

Na kraju su izneseni sljedeci zakljuc-
ci i zahtjevi:

1. Zbog razlicitosti stavova clanova
sindikata Nezavisni hrvatski sindikati
ne mogu se jednoznacno odrediti u
odnosu na cijepljenje protiv bolesti
COVID 19, kao niti o uvodenju i upo-
rabi covid potvrda.

2. Ocito je kako, ne samo Siroko medu
gradanima, nego i medu radnicima,
cijepljenje protiv bolesti COVID 19 te
uvodenje, uvjetovanje i uporaba co-
vid potvrda, kao i njihova djelomicna
prosirena primjena, izazivaju velike
podjele, no sindikati ce zastupati i pru-
Zati svu pravnu pomoc svim svojim c¢la-
novima, neovisno o njihovim stavovima
i opredjeljenjima po tim pitanjima jer
se ovdje radi i o pravu na rad.

3. TraZimo produljenje i neku vrstu
prijelaznog roka za proSirenu primje-
nu covid potvrda kao i preispitivanje
same svrsishodnosti njihove primjene.
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4. Dode li ipak do ovog ishitrenog
prosirenja primjene covid potvrda, zbog
nedovoljne pripremljenosti i zagusenosti
sustava za testiranje i cijepljenje te
problema u organizaciji poslova uslijed
toga, radnici ne smiju snositi nikakvu
odgovornost i posljedice, kao Sto ih se
ne smije, zhog podijeljenosti stavova,
usmjeravati jedne protiv drugih za iz-
vrSenje onoga Sto je djelokrug odgo-

vornosti javnih viasti.
Napominjemo kako u vrijeme odrza-
vanja sastanka, kao ni jutros, u vrije-

me pisanja ovog dopisa, jos uvijek nije predsjednik Kresimir Sever.

u javnost upucena nikakva odluka Sto-
Zera civilne zaistite o prosSirenju pri-
mjene covid potvrda. Osim proslotje-
dnih izjava prenesenih u medijima i
objave na stranicama koronavirus.hr.
A te izjave nisu odluka (objavijena u

Narodnim novinama) po kojoj bi net-
ko tko je duzan provoditi odluku mo-
gao i smio postupiti. S postovanjem,
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U LISTOPADU 123.445 NEZAPOSLENIH

Krajem listopada u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje (HZZ) bilo je  * ‘/
registrirano 123.445 nezaposlenih osoba, §to je za 4.351 osobu vise ne-

go prethodnoga mjeseca, a za 30.723 osobe manje nego u listopadu
2020. Od ukupnoga broja nezaposlenih u listopadu 2021. bilo je 54.867
nezaposlenih muskaraca (44,4 posto) 1 68.578 nezaposlenih Zzena (55,6
posto). U izvjestajnome mjesecu nezaposlenost je, u odnosu na isti
mjesec prosle godine, smanjena u svim dobnim skupinama. U usporedbi
s istim mjesecom prosle godine, broj nezaposlenih smanjen je u svim
obrazovnim skupinama. Najveci apsolutni broj nezaposlenih osoba u

listopadu 2021. imali su Splitsko-dalmatinska zupanija, Grad Zagreb i
Osjecko-baranjska zupanija, a najmanji je broj nezaposlenih zabiljezen u Licko-senjskoj zupaniji. U usporedbi s istim
mjesecom prosle godine evidentirana je nezaposlenost smanjena u svim zZupanijama. Temeljem radnoga odnosa veci-
na se osoba zaposlila na odredeno vrijeme, 84,4 posto. Promatrano po djelatnostima, najveéi se broj zaposlio u: pre-
radivackoj industriji, trgovini na veliko 1 malo, obrazovanju, pruzanju smjestaja, pripremi i usluzivanju hrane te
gradevinarstvu. Tijekom listopada 2021. Hrvatskom zavodu za zaposljavanje prijavljeno je 21.250 slobodnih radnih
mjesta, Sto je za 23 posto vise nego u listopadu 2020. Najveci broj slobodnih radnih mjesta pristigao je iz djelatnosti:
obrazovanje, preradivacka industrija, zdravstvena zastita i socijalna skrb, gradevinarstvo te trgovina na veliko i malo.

VAZNA NAPOMENA!

Ispricavamo se Sto danasnji broj naseg glasila kasni u odnosu na uobicajeni termin. Do zadnjeg
trenutka smo ¢ekali Poslodavca i njegovo obecanje da ¢e dostaviti upute o tomu $to nam je svima
raditi i Ciniti, vezano uz najnovija pravila koje propisuje Nacionalni stoZer civilne zastite i pravila
koja donosi proSirena uputa o primjeni Covid potvrda za zaposlene u tvrtkama
(i korisnike njihovih usluga) u vlasnistvu RH.

Nazalost, dobili smo obavijest da Ce se to dogoditi u tek u ponedjeljak, 15. studenog, dan prije
same primjene!? Nismo bas sigurni tko je u svemu ovom lud, zbunjen, i (ne)normalan!
ObavjeStavamo vas da ¢emo vas o svemu obavijestiti, cim o svemu budemo
imali pouzdanu informaciju.
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